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DEL ,,EUROPOS SOLIDARUMO KORPUSO“ KOKYBES ZENKLO

Siuo rastu pazymime, kad remiantis Jaunimo reikaly agentiros direktoriaus 2023-03-20
isakymu Nr. 2V-76(1.4E) Jisy organizacijai suteikiamas Kokybés zenklas vykdyti savanoriska veikla
priimancios organizacijos statusu iki 2027 m. gruodzio 31 d. Kokybés Zenklo numeris 2022-1-LTO02-
ESC50-QLA-000112350.

D¢l Kokybés Zenklo paraiskoje numatytos veiklos patikslinimo, taip pat kity duomeny
atnaujinimo arba nusprendus atsisakyti Kokybeés zenklo, praSome kreiptis { Agentiira rastu.

PRIDEDAMA:

1.  Kokybés Zenklo paraiskos Nr. 2022-1-LT02-ESC50-QLA-000112350 vertinimo lapas.

Kilus klausimy, kreipkités tel. +370 659 49590 arba el. pastu laura.pugaciauskiene@jra.lt.

Tarptautinés jaunimo politikos skyriaus Laura Pugaciauskiené
vyriausioji specialisté
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Kokybés Zenklo paraiskos
VERTINIMO LAPAS

Kokybés Zenklo paraiSkos Nr. 2022-1-LT02-ESC50-QLA-000112350

Organizacija: Kauno lop3elis-darZelis ,,Zilvitis*
Galutinis sprendimas Suteikiamas statusas Kokybés Zenklas suteikiamas:
X Patvirtinta X Priimanti organizacija | DX iki 2027 12 31
[] Nepatvirtinta [] Pagalbiné organizacija
[ ] Vadovaujanti
organizacija
[vertinimas
Aktualumas:

Organizacijos motyvai dalyvauti Europos solidarumo korpuso programoje yra itikinami ir aiskiai
i8destyti. Organizacijos numatyti tikslai ir reguliari veikla sprendzia klausimus susijusius su
Europos solidarumo korpuso programos tikslais.

Kauno lopselis-darzelis "Zilvitis" teikia bendruomenei nuolating vaiky ugdymo paslauga,
puoseléja itraukti - dirba su specialiy poreikiy vaikais, migranty ir pabégeliy vaikais. Organizacija
siekia sudaryti ivairiakultiir¢ ugdomaja terpg pakviesdami savanorius is$ kity Saliy - tai padés kurti
solidaruma tarp skirtinguy tauty, formuoti daugiakultiiriSkuma kaip norma, tai yra svarbi
ugdomojo proceso dalis, ypatingai Europos kontekste.

Organizacija ketina vykdyti veikla solidarumo srityje. Pagrindinés numatomos savanoriskos
veiklos temos susijusios su tarpkultiirinés tolerancijos stiprinimu, aplinkosauga, ekologija ir
tvarumu, ikimokyklinio amziaus vaiky skaitmeninio rastingumo ugdymu, ikimokyklinio amziaus
vaiky uzsienio kalby mokymuy, europinés tapatybes stiprinimu.

Organizacija gali pasidlyti programos standartus atitinkama savanorystés patirtj jauniems
zmonéms, siekiant gilintisi 1 vaiky ugdyma, taiau taip pat prisidéti savo idéjomis prie ivairiy
iniciatyvy darzelio bendruomenei.

Organizacijos darbuotojai motyvuoti dalyvauti Europos solidarumo korpuso programoje.

Priemoniy kokybé:

Kauno lop3elis-darzelis "Zilvitis" atliekantis priimangiosios organizacijos funkcijas isivertino
poreiki turéti du tarptautinius savanorius, numato veiklas, kurios bus vykdomos ilgalaikés
savanorystes laikotarpiu.

Organizacija turi visas salygas uztikrinti tiek reguliarias uzduotis su vaikais, komandoje su kitais
pedagogais, taip pat sudaryti salygas savanoriy iniciatyvai, numatomos galimybés tiek dirbti
vienoje grupéje, tiek turéti temines veiklas per daugybe grupiu.

Siekiant uztikrinti sklandy savanoriy priémima, organizacija ketina kreiptis 1 pagalbing
organizacija d¢l apgyvendinimo ir administracinés paramos savanoriams, kadangi organizacija
nenumato tokios galimybés kol kas koordinuoti patiems. Rekomenduojama bendradarbiauti su
pagalbine organizacija (angl. Supporting) ir pasiskirstyti atsakomybémis tiek savanoriy atrankos
procese, tiek savanoriy priémimo, konsultavimo ir atitinkamos pagalbos suteikimo etapais.

Numatoma skaidri atranka ir poZiiiris { tai, jog savanoriai gali buti jvairiy gebéjimy lygmens,
akcentuojama motyvacija, atvirumas tiek kitokio tikéjimo zmonéms, tiek bet kuriai ly¢iai ir kt.
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Tutoriaus ir mentoriaus vaidmuo apraSytas nepakankamai aiSkiai. Nors numatyti reguliarts
susitikimai su savanoriais ir {vardytas asmuo atsakingas uz visa projekto igyvendinima
organizacijoje bei asmuo atsakingas uz mentorysteg, taciau rekomenduojama aiskiai susidélioti
darbuotojy vaidmenis ir susitikimy plang tiek su tutoriumi, tiek su mentoriumi. Savanoriui
atvykus aiskiai pristatyti darbuotojy vaidmenis ir funkcijas, kokiais klausimais i kuri darbuotoja
galima kreiptis.

Organizacija yra atvira priimti maZiau galimybiy turin¢ius jaunuolius (MGT), i§skyrus asmenis,
turincius fizing negalia, nes tam néra pritaikytos patalpos ir psichine negalia - d¢l riboty galimybiy
ir vaiky saugumo, taCiau organizacija gali dirbti su savanoriais turinCiais autizmo spektro
sutrikimus, kurciaisiais ar regos negalia turin¢iais savanoriais.

Organizacija aiSkiai {sivardina galimas rizikas ir pozicijas maziau galimybiy turin¢iy jaunuoliy
priémimui, yra pasirengg¢ priimti i§§ukius, mokytis ir augti.

Triksta iSsamesnio apraSymo kaip dalyviams bus uztikrinamas mokymosi rezultaty pripazinimas
ir patvirtinimas, darbo su ,,Youthpass® mokymosi procesas.

Kadangi organizacija dirba ir su ,Erasmus+“ programa, numatoma rizika savanoriams
1gyvendinant §io pobiidzio projektus dél dalyvavimo jau finansuojamoje programoje.

Organizaciniai pajégumai:

Numatoma aiski ir pagrista pridétiné verté ir nauda savanoriy priémimo organizacijoje.
Skatinamas atvirumas tiek darbuotojy, tiek tévy bendruomenéje, didelis démesys skiriamas
tarptautiSkumo temai. Organizacija turi didel] pedagogu kolektyva, kurie stokoja angly k. ziniy,
taciau yra atviri kity kulttiry priémimui, motyvuoti dirbti su savanoriais (organizacijoje isitrauk¢
1 veiklas ir darbuotojai 1§ Ukrainos).

Organizacija numato ir situacijas, kuomet keistysi kolektyvo sudétis, taCiau resursy yra
pakankamai, savanorystés id¢ja teigiamai priimta kolektyvo.

Organizacija ketina remtis | pagalbing organizacija siekiant sklandaus proceso ir visapusiskos
paramos savanoriams.

Su savanoriu dirbantiems organizacijos darbuotojams rekomenduojama dalyvauti JRA
organizuojamuose nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokymuose apie darba su tarptautiniais
savanoriais, daugiau mokymosi galimybiy www.salto-youth.net platformoje. Bendradarbiaujant
su pagalbine organizacija ar daugiau patirties turin¢iomis organizacjiomis, stiprinti kolektyvo
gebéjimus dirbti su tarptautiniais savanoriais, pagal galimybes surengti vidinius mokymus.
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